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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO REGIONALE N.10 DEL
13/10/2022

OGGETTO: Concessione di giorni quindici di congedo straordinario per genitore disabile in
situazioni di gravita al dipendente sig. Corvitto Antonino.

L’anno 2022 il giomo tredici del mese di Ottobre in Messina, nella sede legale dell’Opera Pia
“Fondazione Conservatori e Scandurra Riuniti”, assistito dal segretario dott. Massimiliano
Mondello, il Commissario Straordinario Francesco Mangano, nominato dall’Assessorato
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, giusto D.A. n.95/GAB del
23/09/2022.

VISTA l'istanza a firma del sig. Corvitto Antonino, dipendente a tempo indeterminato di questa
IPAB, assunta al n°74 del protocollo gen. dell’Ente dell’11/10/2022, con la quale lo stesso
chiede la concessione di giorni quindici di congedo straordinario spettante ai parenti conviventi
di persone disabili in situazioni di gravita, a far data dal 17.10.2022 e fino al 01.11.2022;
VISTO il parere favorevole del segretario in calce alla stessa istanza;

VISTO l’art. 42 comma 5 del decr. Legisl. 151/2001, con le modifiche introdotte dal decr.
Legisl. 119/2011 il quale cosi recita: <<II congiunto convivente di soggetto con handicap in
situazione di gravita accertata ai sensi dell’articolo 4, comma 1, della legge 5 febbraio 1992, n.
104, ha diritto a fruire del congedo di cui al comma 2 dell’articolo 4 della legge 8 marzo 2000,
n. 53, entro sessanta giorni dalla richiesta...>>;

VISTO D’art. 4 comma 2 della legge 8/3/2000, n. 53 il quale testualmente recita: << I dipendenti
di datori di lavoro pubblici o privati possono richiedere, per gravi e documentati motivi
Jamiliari, fra i quali le patologie individuate ai sensi del comma 4, un periodo di congedo,
continuativo o frazionato, non superiore a due anni>>;

DATO ATTO che, secondo quanto previsto dal comma 5 fer del precitato Decr. Legisl.
151/2001, durante il periodo di congedo, il richiedente ha diritto a percepire un’indennita
corrispondente all’ultima retribuzione, con riferimento alle voci fisse e continuative del
trattamento, e il periodo medesimo ¢ coperto da contribuzione figurativa;

RILEVATO che nessun altro familiare usufruisce dei benefici previsti dalla legge 104/1992 per
la stessa persona disabile in situazione di gravita;

RITENUTO, pertanto, di dover autorizzare il richiesto congedo straordinario per il periodo di
giorni quindici con la decorrenza sopra indicata;

VISTA la normativa nazionale e regionale vigente in materia;

VISTA I’Ordinamento degli EE.LL. in Sicilia;

VISTA la normativa nazionale e regionale vigente in materia;




DELIBERA

1. Concedere al dipendente a t.i. sig. Corvitto Antonino, con decorrenza dal 17 ottobre e fino al
1° novembre 2022, un periodo di giorni quindici di congedo straordinario spettante ai figli
conviventi di genitore disabile in situazioni di gravita, con I’indennita di cui in premessa.

2. Dare atto che con il presente provvedimento non si procede ad alcun ulteriore impegno di -
spesa a carico del bilancio dell’Ente.

3. Disporre la notifica di copia del presente atto al dipendente interessato.

4. Disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente in
adempimento di quanto previsto dall’art. 18 della L.R. n. 22 del 16.12.2008.

Dare atto che la presente delibera tratta materia non soggetta a controllo ai sensi dell'art.68 della

L.R.n.10/1999.
Letto, confermato, approvato e sottoscritto.

IL COMMISSARI ) ARIO
(Francgsco Mang

Messina, 13/10/2022.
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